Sammantradesdatum Sida 1/23
Protokoll 2025-04-28

Individ- och omsorgsutskott

Plats och tid Sammantradesrummet, stadshuset kl. 13:15 — 15:50

Beslutande Thony Liljemark (OR)
Pernilla Bostrom (S)
Camilla Hiilphers (OR)
Tomas Pettersson (S)
Annika Hagberg (OR)

Ovriga
Eva Liljemark OR
Niklas Dahlin (S)
Maria Bertelsen (OR), ¢j § 49
Goran Eriksson (S)
Malin Ericsson (S), §§ 50-58
Maria Persson socialchef
Kim Henriksson, verksamhetsstrateg, §§ 50-51
Ewa Sundberg, § 49
Monica Davidsson-Jansson, verksamhetschef, § 53
Madelene Nordstrom, verksamhetschef, § 53
Isa Nyberg, § 56
Eva Pettersson, sekreterare

Plats och tid for justering Digital justering

Avser paragrafer §49-§ 58

Sekreterare
Eva Pettersson

Ordférande
Thony Liljemark
Justerande
Pernilla Bostrém
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Namnd/Styrelse Individ- och omsorgsutskottet
Sammantradesdatum 2025-04-28
Datum dé anslaget satts upp 2025-05-06
Datum da anslaget tas ned 2025-05-28
Forvaringsplats for protokollet Administrativa enheten
Eva Pettersson
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§ 50 - Informaion - Larprocesser framtidens
socialtjanst

Information om Larprocesser 2026-2028, kommer upp for beslut under varen.
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§ 51 - Information - Ny socialtjanstlag

Verksamhetsstrateg Kim Henriksson informerar om hur langt man kommit infor
inférandet av ny Socialtjinstlag.
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§ 52 - Information fran verksamheten

Socialchef Maria Persson informerar om nulédge/pagéende arbete i verksamheten

Sattragarden inkomna synpunkter och klagomal

Sommaren 2025

Rekrytering av enhetschefer

Ko-situation Sarskilt boende, demensboende samt LSS boende
Avtalsrorelsen

Reviderade kommuntal for flyktingmottagande

Sjukfranvaro t o m mars 2025

Statsbidragsredovisning
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§ 53 - Fokusomraden Hemtjanst

Enhetschefer i vard och omsorg, Monica Davidsson och Madelene Nordstrom
informerar om hur det fungerar i verksamheten med fast
omsorgskontakt/kontaktperson och kompetensforsorjning.
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Dnr KS/2025:172

§ 54 - Lansoverenskommelse gallande barn och unga

som vardas utanfor det egna hemmet

Detta ér en lagstadgad samverkansdverenskommelse for barn och unga 0-20 ar
som vardas utanfor det egna hemmet (SoL 5 kap § 1 d, HSL 16 kap § 3). Med
vard utanfor det egna hemmet avses social barn- och ungdomsvard vid placering i
familjehem, jourhem, stddboende, hem for vard eller boende, eller skyddat
boende med stod av socialtjanstlagen (2001:453), lagen (1990:52) med sérskilda
bestimmelser om vard av unga eller lagen (2024:79) om placering av barn i
skyddat boende. Var gemensamma malséttning och skyldighet ar att alla barn och
unga som vardas utanfor det egna hemmet ska fa sina behov av hélso- och
sjukvérd och tandvérd tillgodosedda samt ha tillgéng till en obruten skolgdng med
behovligt stod.

Nya Perspektiv dr Region Virmlands samverkansarena for regionen och
kommunerna, bland annat i fragor som rér samverkan mellan hilso- och
sjukvéarden och socialtjdnsten i Varmlands ldn. Beredningsgruppen i Nya
Perspektiv har det yttersta ansvaret for denna dverenskommelse.
Samverkansgruppen Barnalivet har uppdraget att utforma, folja upp och revidera
overenskommelsen i dialog med samverkansgruppen Ungdomslivet.

Parterna dr Region Varmland och samtliga kommuner i Varmland.
Overenskommelsen reglerar arbetsordningen for hur socialtjénst, hélso- och
sjukvard och tandvard sikerstiller att malgruppen far sina behov av hélso- och
sjukvérd och tandvéard tillgodosedda. Den reglerar dven arbetsordningen for hur
socialtjanst och skola sikerstéller en obruten skolgang for malgruppen.
Overenskommelsens arbetsgang ska foljas dven nir kommun frin annat ldn begir
lakar- eller hdlsoundersokning av Region Varmland.

Overenskommelsen giller frén och med 2023-05-01 och tills vidare. Revidering
sker vart tredje ar eller vid behov, exempelvis utifrén ny lagstiftning och
foreskrifter eller vad som framkommit vid arlig uppfoljning.

Handlingar i arendet

Lansoverenskommelse Barn och unga som vardas utanfor det egna hemmet
250127

Begéran om hilso- eller ldkarundersdkning 20250127
Tjénsteskrivelse,Lénsoverenskommelse Barn och unga som vardas utanfor det
egna hemmet, Maria Persson och Jenny Dahlin.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar reviderad version av Lansoverenskommelsen Barn och
unga som vardas utanfor det egna hemmet och ersétter ddrmed den tidigare som

styrdokument.
Telefon BesOksadress Postadress E-post Org.nr
0563-185 00 Dalavagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 214762SE



Sammantradesdatum Sida 10/23

Protokoll 2025-04-28

Individ- och omsorgsutskottet

Beslutet skickas till

Maria Persson
Jenny Dahlin
Sandra Natt region Varmland, Sandra.natt@regionvarmland.se
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Telefon
kommun@hagfors.se 212000-1884

0563-185 00 Dalavagen 10 683 80 Hagfors

Comfact Signature Referensnummer: 214762SE



Sammantradesdatum Sida 11/23

Protokoll 2025-04-28

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2025:26

§ 55 - Verksamhet- och budgetuppfoljning

Avdelningen ansvarar for att tillgodose kommunens medborgare som har behov
av stodinsatser, i form av arbetsmarknadsinsatser, beroendevard, budget- och
skuldradgivning, ekonomiskt bistand, hemsjukvard, LSS-verksamhet,
migrationsinsatser, omvardnad, rehabilitering, social barn- och ungdomsvard,
socialpsykiatri samt ovriga insatser utifran LSS.

Avdelningen innefattar verksamheterna arbetsmarknadsenhet, boendestdd,
bostadsanpassningsbidrag, daglig verksamhet LSS, dagverksamheter med
inriktning demens/social aktivering/rehabilitering, hemtjanst,
hjalpmedelsverksamhet, hemsjukvard, individ- och familjeomsorg,
korttidsboende, LSS boende, mottagande av nyanlanda till Sverige som en lank i
kommunens migrationsarbete, personlig assistans, rehabilitering, sarskilt boende
(aldreboende/demensboende) samt 6vriga insatser utifran LSS.

Verksamhet
Avdelningsovergripande

En hog sjukfranvaro har fortsatt negativ paverkan pa verksamheten. Under
februari var sjukfranvaron pa avdelningsovergripande niva 11,1 % vilket ar 0,4
procentenhet samre an féregaende manad (vilken ar korrigerad till 10,7%) och
1,3 procentenheter simre dn samma manad 2024. Under manaden har olika
typer av smitta fortsatt paverkat korttidsfranvaron negativt.

Arbetet med forberedelser infér ny Socialtjanstlag, som annu inte ar beslutad
men forvantas trada i kraft 1 juli fortgar. Under maj kommer beslutsarenden att
lyftas politiskt kring delegationsordningen och beslut kring de insatser som
verksamheten redan idag erbjuder utan myndighetsutévning.

Planering infor sommaren pagar genom rekrytering, olika aktiviteter samt
framtagande av erbjudande om ersattning mot flytt av semester.

Hemtjanst

Den beviljade tiden for mars ar ungefar lika som i mars 2024. Dock ar antalet
personer ar fler an i mars 2024. (Beviljad tid ar tid for insatser som beviljats av
bistandshandlaggare.) HSL-tiden &r fortfarande hog. Vi kan inte fa ut deni
Lifecare men vi kan se tendensen i planeringssystemet.

Vardtyngden i hemtjanstgrupperna ser olika ut. | nagra av grupperna har
vardtyngden sjunkit drastiskt av olika orsaker medan andra grupper har en hog
vardtyngd. Atgarder: Resurspass samt utlaning av personal till andra enheter.
(Resurspass innebar att det finns personal utéver bemanningsbehovet som kan
bokas vid franvaro pa den egna enheten eller pa annan enhet.) | grupper med lag
vardtyngd &r en atgard inforande av resurspass som aven ar bokningsbara pa
andra narliggande enheter. T.ex for hemtjansten Rada ar resurspassen aven
bokningsbara pa Haggarden.
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Effektivitetsmattet for planering i mars ar 81,9% vilket &r en 6kning jamfort med
januari och februari. Vardtyngden i de olika hemtjanstgrupperna varierar, men
generellt sett har vardtyngden okat vilket resulterar i en 6kning av
effektivitetsmattet. Malet for effektiviteten i planeringen ar 85%.
(Effektivitetsmattet ar ett matt pa hur effektivt personalresurser nyttjas i
planeringen) Atgarder: Resurspass samt utlaning av personal till andra enheter.

Antalet forstarkningstimmar (personal utéver budget) i mars har minskat jamfort
med samma manad 2024.

Det ar ojamnt fordelat 6ver de olika hemtjanstgrupperna, nagon grupp har inga
forstarkningstimmar alls, medan andra grupper har hégre vardtyngd och darfor
har en hogre andel forstarkningstimmar. Forstarkningstimmar uppkommer ocksa
nar antal arsarbetare inte ger full tackning i schemat, exempelvis pa helger vilket
uppstod i samband med de skarpta reglerna kring dygnsvilan. Minskningen
bekraftar ocksa den laga vardtyngden i flera hemtjanstgrupper. Atgéarder: Att
finna en schemamodell som tacker behovet pa helger vilket vi annu inte har
gjort. En kunskapshdjande workshop ar inbokad for enhetschefer. Eksharad
hemtjanst infér nytt schema 2025-01-06 som &r anpassat till den laga
vardtyngden som for tillfallet rader. Detta innebér att resurspass inférs som kan
tacka franvaro pa den egna enheten men dven bokas pa Bellmansgarden. Det
innebar att vi far ett effektivare nyttjande av personalresurser. | det nya schemat
racker inte antalet arsarbetare till pa helgerna vilket innebér att det da maste
rekryteras pa extraturer.

Antalet 6vertidstimmar for februari ar lagre an i februari 2024. Kostnaderna for
overtid uppkommer i samband med vard i livets slut, hog vardtyngd och
sjukfranvaro. Atgarder: Arbeta for att fa in fler timvikarier, vilket ar en standigt
pagaende atgard.

Sjukfranvaron for februari ligger pa 10,6%%, vilket ar hogre an samma manad
2024. Okningen beror till stérsta del pa korttidsfranvaro i alla hemtjénstgrupper
pa grund av forkylningar. Arbetet med atgarder gallande langtidssjukskrivna
medarbetare fortgar. Arbete med att fa personer som éar langtidssjukskrivna i
arbete eller ga till avslut fortgar. En del langtidssjukskrivningar beror pa psykisk
ohélsa som inte ar arbetsrelaterad, vilket gor det svarare att ga till avslut.

Inflodet pa bistandsenheten ar fortsatt hogt. Trycket pa snabb hemtagning fran
sjukhusen kvarstar. Antalet vardplatser pa sjukhuset ar fortfarande begransade.
Trycket pa korttids ar har lattat nagot da vi haft en del omséattning pa vara
boenden vilket gjort att flera personer har kunnat lamna korttids och flytta in pa
ett boende.

Sarskilt boende/Korttidsboende

Trycket pa snabb hemtagning fran sjukhusen kvarstar. Antalet vardplatser pa
sjukhuset ar fortfarande begrénsade. Trycket pa korttids har lattat nagot da vi
haft en del omsattning pa vara boendeplatser vilket gjort att flera personer har
kunnat Iamna korttids och flytta in pa ett boende. Behovet av att kdpa
korttidsplatser ar en anledning till den negativa prognosen inom SABO.
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Verksamheten har verkstallt ett beslut om boende som innebdr avslut av en
kopt, anpassad korttidsplats. | dagslaget koper verksamheten en plats som det
inte ar budgeterat for. Placeringen berdknas kvarsta aret ut.

Antalet Overtidstimmar for perioden januari till mars ar betydligt lagre (en
halvering) i ar 4n under samma period 2024. Tillgang till fler vikarier ar en orsak.

Sjukfranvaron for februari i ar dr ndgot hdgre 4n samma manad 2024. Okningen
beror till storsta del pa korttidsfranvaro. Arbetet med atgarder géllande
langtidssjukskrivna medarbetare fortgar. En del langtidssjukskrivningar beror pa
psykisk ohdlsa som inte ar arbetsrelaterad, vilket gor det svarare att ga till avslut.

Tre enheter redovisar kostnader utéver budget. Atgarder:

e Attt fortsatta optimera schemat, lara mer om schemaldggning och
bemanningsekonomi. Pa kort sikt fa mer koll pa personalbilagan och
darifran lagga schema. Pa lang/langre sikt utbilda enhetschefer i schema
ldggning och bemanningsekonomi. Detta arbetet &r paborjat och en
kunskapshojande workshop ar inbokad for enhetschefer.

e Fortsatt arbete med att rekrytera fast personal samt rekrytering av
timpersonal for att minska kostnaderna for 6vertid.

e Arbeta med aterupprepad korttidsfranvaron. Ga till avslut med personal
som inte fungerar. Anstalla personal som fungerar.

e Pa Haggarden tas ett djupare grepp kring personalbilagan och
arbetssattet pa Haggarden. En extern resurs (sjukskoterska med
utbildningskompetens) har anlitats for att hjalpa till i effektiviseringen av
arbetssatt och schemaplanering. Pa Haggarden har extra forstarkning
behovt tas in under redovisad period med anledning av vardtyngd och
hojd sjukfranvaro. Detta har paverkat resultatet negativt.

e Pad Bellman demens har enhetschefen jobbat hart med att rekrytera
bade fast personal samt timvikarier. Detta lett till en tydlig forbattring i
utfallet och en prognos i nivda med budget kvarstar.

Rehab

Sjukfranvaron i februari lag pa 4,8% i jamforelse med samma manad 2024 da den
var 4,1%. Sjukfranvaron i verksamheten &r inte arbetsrelaterad. Atgarder:

e Arbetet med friskfaktorer pa arbetsplatsen har paborjats.

e Arendeinflédet i verksamheten fortsitter pd samma satt som
foregaende ar avslutades.

e Bemanningspersonal anvands fortsatt i verksamheten da vi har vakanser
vid bla fordldraledighet, pension och sjukfranvaro. Tva
bemanningspersonal tom april sedan en fram till sista augusti. Fran
maj/juni, kommer personal ater fran foraldraledighet och sjukskrivning
pa deltid.

e Fortsatta att jobba med rekrytering och annonsering.
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Arbetet med omstallningsarbetet MDD/MDR fortgar och har hittils i ar kostat
145 tkr pa utrangerade produkter som vi behovt ersatta. Fokus har varit att byta
ut de hjalpmedel vi kommer i kontakt med som har utgangen livslangd. Inkép av
hjalpmedel fortsatter att vara hogt dock inte bara utifran MDD/MDR
omstéllningen. Lokalt och regionalt fortsatter arbetet med vilka produktgrupper
det eventuellt kan/ska goras avsteg fran leverantérens rekommenderade
livslangd for. Trots att investeringsbudget finns for 2025 och att driftbudgeten
forstarkts ser verksamheten nu med den kunskap vi har idag att de inte kommer
att réacka till utan vi har redan lagt en negativ prognos i uppfoljningen. Atgard:

e Folja statistik och analysera livslangd inom produktgrupperna och ta
beslut om vi ska gora avsteg i samrad med 6vriga kommuner. Ta fram
statistik internt och med hjalp av hjalpmedelsservice I6pande samt
arbeta systematiskt med fragan under aret.

Utbildningar inom flera omraden pagar HLR, personcentrerat arbetssatt,
vardegrund, demens, ombudsorganisation forflyttningskunskap m m,
Inkontinensmassa. Budget for vard- och omsorgsnara medarbetares
kompetensutveckling ligger till stor del samlat under rehabverksamheten.

Fardtjanst, nytt trafik avtal fran och med maj kommer att innebéra 6kade
kostnader for bokningar och fardtjanstresandet. Exakt vad den framtida
kostnaden det kommer innebdra kommer inte vara klart forran tidigast till
hosten for Hagfors kommuns del. Fardtjanstresor 6kar och under perioden
januari till mars sa ser Region Varmland att antalet fardtjanstresor har okat
ytterligare. Detta galler i hela Varmland. Region Varmland kommer att ha
driftstérningar i samband med det nya avtalet, vilket innebar for oss att vi inte
kan fa fram statistik till vara uppfoljningar och fakturorna kommer vara
efterslapande. Atgard: Hoja budget ytterligare infér 2026.

SSK/HSL
Patientsakerhetsaktiviteter

e Regelbundna moten med vardcentralen for att planera och diskutera
ldkarsituationen i den kommunala hemsjukvarden har fortsatt varit
intensiva.

e Ombudsorganisationen, huvudombuden foér hygien har arbetat fram en
utbildning som tagits i drift under mars manad.

e Huvudombud for inkontinens bjuder tillsammans med Varmlands
inkontinenskonsult in sina ombud f6r en massa i Hagfors i borjan av
april.

Personcentrerat arbetssatt, var verksamhet har deltagit pa ett lararseminarium i
Varmland kring Vad dr viktigt fér dig, tillsammans med Lisbeth Lopare och
Anders Vege. Pa lokal niva kommer en gruppering fortsatt att traffas for att
sprida insikterna vidare och eventuellt breddinféra arbetssatt som vi testat. Just
nu arbetar den lokala gruppen med den sa kallade "Dobra kortleken".
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Kommunen kommer fortsatt samverka under varen tillsammans med
utvecklingsledare fran regionen och forskare Anders Vege pa Norska
folkhalsoinstitutet och lanets kommuner och regionen, narmast pa en workshop
for lanet. Planer finns pa att vi ska delta i Nara vard Podden i juni.

Vilfardsteknik, verksamheten har tagit fram en projektplan for breddinférande
av Evondos.

Sjukskoterskeorganisationen har under forsta veckan i mars introducerat nya T2
studenter fran sjukskoterskeutbildningen i Karlstad. Allt storre krav fran KAU gor
att var huvudhandledare avsatter allt mer tid for handledning och seminarier
vilket paverkar arbetsbelastningen for 6vriga sjukskoterskor pa Tranan. Atgard:
Langsiktig planering att fa fler sjukskoterskor utbildade som handledare for att
avlasta var huvudhandledare samt s6ka ett kommande nyligen aviserat
statsbidrag for arbete med VFU.

Jamforelse 6ver tid av storning under beredskap for sjukskoterskor natt visar att
det generellt sett har skett en 6kning av arbete under beredskapstid. Fler
storningar under beredskapen medfor en 6kad 6vertidsersattning. Atgard:
Statsbidraget for Nara vard kan kompensera for en del av den 6kade kostnaden
av overtid under beredskap.

Sjukfranvaron under februari ligger pa 10,94%, vilket &r en liten 6kning fran
foregdende manad. Atgard: Rehabsamtal och samarbete med Miljdhélsan pagar
for att fa personal ater i tjanst och darmed minska antalet timanstéallningar.

Den 6 mars genomfordes en 6vning inom Civilt forsvar och beredskap
tillsammans med lansstyrelsen i Varmland, Region Varmland, MSB,
Forsvarsmakten samt Arbetsférmedlingen. Fem av Varmlands kommuner
inklusive Hagfors kommun deltog pa dvningen.

LSS & Socialpsykiatri

Sjukfranvaron i verksamheten lag i februari pa 8,6%, vilket ar en blandning av
korttidsfranvaro samt langre sjukskrivningar.

Under mars gjordes davarande resursgrupp inom personlig assistans om till en
resurs-/poolgrupp. | arbetsgruppen finns sju anstéallda som kommer blanda
ordinarie resursarbete med poolarbete. Fordandringen &r en atgard for att minska
overtidskostnader och for att underlatta rekryteringen av vikarier i
verksamheten.

Sommaren narmar sig och verksamheten arbetar aktivt med
personalférsorjningen. Vikariesituationen ar anstrangd och atgarder som
erbjudande av "flytt av semester" kommer att presenteras till personalen under
april.

Foregaende manad rapporterades det om tva nya assistansarenden i borjan av
aret, i borjan av april avslutades ett drende (SFB), sa pa totalen ar det ett nytt
arende nuvarande ar (kommunalt beslutat).
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Installationen av boendesprinkler vid Kallgarden har pabérjats och bedéms vara
klart i borjan/mitten av april.

Verksamheten har fattat beslut om att under aret genomféra
brukarundersékning inom utférarverksamheterna boende, daglig
verksamhet/sysselsédttning, personlig assistans samt boendestéd.
Undersokningen ger de enskilda en majlighet till att uttrycka sina asikter och
verksamheten att skapa lokal kompetens och arbeta med en kunskapsbaserad
socialtjanst. Detta ar ocksa en del i arbetet med nya socialtjanstlagen och som
ger mojlighet till en battre systematiskt uppfdljning.

Rekrytering av administrator pagar och ytterligare en rekrytering har paborjats
for att rekrytera ny enhetschef.

Individ- och familjeomsorg (IFO) / Enheten fér sysselsdttning och arbete (ESA) /
Migration

Normen for ekonomiskt bistand 6kade infor 2025 vilket paverkar utfallet av
kostnader.

Arbetsmarknadsenheten har sedan februari 2025 fatt en ny arbetsuppgift, ett
skota biltvatt och service for de bilar individ och omsorgsavdelningen ansvarar
for som ar i Hagfors. Det innebér 56 bilar som enheten ska ansvara for i
samverkan med fordonsorganisationen for att avlasta vard- och
omsorgspersonal och frigora tid till vard- och omsorgsnéra arbete.

Antalet servicetjinster utdkas for att under &ret mojliggdéra att samtliga SABO far
detta stdd. Det innebar ett stéd med personaltvatt, stad och andra uppgifter
som utfors av servicemedarbetare for att avlasta vard och omsorgspersonal. Den
utvardering som genomforts visar ett mycket gott resultat och att detta har lett
till en battre arbetsmiljo for vard och omsorgspersonalen. Atgarden kommer
utvarderas under aret och ligga till grund for fortsatt arbete med att differentiera
arbetsuppgifter mellan fler typer av yrkesgrupper.

Arbete infor den nya socialtjanstlag pagar samtidigt som forandrad
ledningsstruktur tratt i kraft under slutet av mars. Fram till sista september har
enheterna en gemensam verksamhetschef.

Mottagande och stod inom verksamhetsomradet migration I6per pa enligt plan.
Arbete pagar for att disponera om lagenheter for att frigora lagenheter till
elevhemsboende pa Gardet. Behov av ett nagot minskat antal lagenheter har
identifierats och blockhyresavtalet minska nagot avseende lagenheter till
personer som kommer med stod av massflyktsdirektivet.
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Individ- och omsorgsutskottet

Ekonomiskt resultat

Budget jan- Redovisn jan- Arsbudget Prognos

mars mars helar
Verksamheter, tusental
kronor
Utskott 125 121 497 497
Gemensamt individ och 3715 4144 12 301 12 796
omsorg
Vard och omsorg i ordinart 26 109 24 860 108 216 108 436
boende
Vard och omsorg i sarskilt 24 422 26 280 99 824 103 154
boende
Rehabverksamheten 6109 6 000 22324 22784
Bostadsanpassning 207 420 900 900
Fardtjanst 1060 1364 4210 43810
SSK och HSL 6329 6787 25068 25768
LSS och socialpsykiatri 18938 19617 76 049 76 604
-varav personlig assistans 7751 7725 27 866 27 096
-varav boende egen regi 6093 6 609 26 847 27 497
ESA 2596 2604 8186 8186
Individ och familjeomsorg 12792 11 882 53107 53107
-varav placering barn 4552 3412 18 710 18 710
-varav placering vuxna 661 750 3973 3973
-varav ekonomiskt bistand 2 817 2926 11 160 11 160
Integration 400 -151 825 825
-varav ensamkommande 210 -473 0 0
-varav flyktingmottagande 190 322 825 825
Projekt individ och omsorg 1299 626 5198 2599
Totalt individ och 104 101 104 554 416 705 420 466
omsorgsutskott
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Protokoll 2025-04-28

Individ- och omsorgsutskottet

Sammanfattning

For perioden januari till mars redovisas ett resultat om - 0,5 mkr i férhallande till
beslutad budget for avdelningen.

Periodens resultat paverkas negativt av merkostnader verksamheten har for
sarskilt boende/korttidsboende inklusive kdpta korttidsplatser,
LSS/Socialpsykiatri, sjukskdterskeorganisationen, familjeradgivning samt for
fardtjanst. Positiva effekter redovisas under perioden for vissa enheter men efter
tva manader kan slapande fakturor bidra till att utfallet ska ses som preliminart
fortsatt vid denna, den andra uppféljning for aret.

| individ- och omsorgsavdelningens budgetuppféljning prognostiseras en
nettokostnad for verksamheten uppgaende till 420,5 mkr vilket innebér - 3,8 mkr
mot budget. Budgetramen och prognosen har sedan féregaende uppféljning
utdkats motsvarande internhyra. | prognosen ingar en atersokning av medel med
0,5 mkr fran migrationsavsattningen men inte sokta statsbidrag som
verksamheten inte fatt besked om under aktuell period. Vissa bidrag vantas
besked under april och maj. | prognosen ingar negativa prognoser for sarskilt
boende/korttids, sjukskoterskeorganisationen, fardtjanst, LSS/Socialpsykiatri,
familjeradgivningen och rehabverksamheten, i fallande skala. Den negativa
prognosen for sarskilt boende/korttids, vdgs delvis upp genom en positiv effekt
fran statsbidraget fér minskad andel timvikarier med 2,6 mkr.

Om allt i 6vrigt lika, skulle verksamheten vara med och dela pa de medel som
finns i verksamhetspotten vilket skulle forbattra avvikelsen med motsvarande
summa.

Forslag till atgéirder

e Fortsatt arbete med starkt kompetensforsorjning, genom att arbeta
forebyggande for att minska sjukfranvaro, arbeta med friskfaktorer,
aktivt medarbetarskap och marknadsforing.

e Folja upp och utvardera de pa verksamhetsniva preciserade atgarderna
med fokus pa sarskilt boende/korttids samt sjukskdterskeorganisationen
under april.

e Gemensam analys inom hela avdelningen samt i samverkan med barn-
och bildningsavdelningen for att folja upp kostnader for insatser inom
migrationsomradet avseende forsta kvartalet under april.

Handlingar i arendet

Socialchef Maria Perssons skrivelse

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkanner verksamhets- och budgetuppféljningen.
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Individ- och omsorgsutskottet

Beslutet skickas till

Maria Persson, socialchef
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Protokoll 2025-04-28

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2025:161

§ 56 - Revisionsrapport-Granskning av palliativ vard

Kommunrevisorerna har tillsammans med revisorerna i Region Varmland och
kommunrevisorerna i tretton kommuner genomfort en gemensam granskning av
palliativ vard. KPMG har pa uppdrag av revisorerna genomfort granskningen.
Uppdraget ingér i revisionsplanen for ar 2024.

Utifran den granskning som genomforts &r revisorernas samlade beddmning att
kommunstyrelsen i Hagfors kommun delvis, utifrén sitt ansvar och uppdrag, har
inrdttat arbets- och samverkansformer samt rutiner for informationsoverforing i
syfte att bedriva palliativ vard pa ett &ndamalsenligt sétt. I den bilagda
revisionsrapporten finns iakttagelser och beddmningar samt ett antal
rekommendationer till kommunstyrelsen. Kommunrevisorerna har efterfragat
kommunstyrelsens yttrande utifrdn rapporten senast 2025-05-31.

Hagfors kommuns svar till revisorerna finns i bilagan kommunstyrelsens svar
angdende atgirder som kommer vidtas med anledning av iakttagelser fran
Helseplans revision om palliativ vard, till denna tjansteskrivelse.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse svar till revisorerna - Granskning palliativ vard, 2025-05-12,
Maria Persson, socialchef.

Revisionsrapport Granskning av palliativ vard

Svar angéende atgérder som kommer vidtas med anledning av iakttagelser fran
KPMG revision om palliativ vard, Isa Nyberg, MAS/verksamhetschef HSL.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkénner svar till revisorerna avseende granskning av
palliativ vard.

Beslutet skickas till

Kommunrevisorerna
Maria Persson, Socialchef, Individ- och omsorgsavdelningen
Isa Nyberg, MAS/verksamhetschef HSL
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Protokoll 2025-04-28

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2025:175

§ 57 - Avvikelse fran regler for dygnsvila inom LSS

Mojlighet till avvikelse inom funktionshinderomrédet finns genom en ny lydelse
av Bilaga J till Allmédnna Bestdmmelser fran 2024-04-01 (AB 24).

Vid planering av ordinarie arbetstid och jourpass kan 20 timmar dverstigas om det
ar nodvandigt for att sdkerstélla den enskildes rittigheter och friheter som foljer
av lag. Beslut om séddan avvikelse kan endast fattas dé inga andra rimliga atgirder
stér till buds. Den sammanlagda arbetstiden far da som hogst uppga till 24
timmar. Vid sddan forldggning ska den efterféljande vilan forldggas i direkt
anslutning till arbetspassets slut, vara ssmmanhingande och som ldgst motsvara
den sammanlagda arbetstiden.

Arbetsgivarens beslut om att forlagga ldngre pass &n 20 timmar ska fattas pa
hogsta niva i organisationen, for vér del innebér det kommunstyrelsen. Beslutet
ska foregés av forhandling enligt MBL. Arbetsgivaren ska dér redogora for vilka
skil som ligger till grund for beslutet. Beslut kan fattas for maximalt ett
kalenderar i taget.

Infor beslutets utgéng ska arbetsgivaren utvérdera vilken paverkan avvikelsen har
inneburit for verksamheten och medarbetarnas hilsa och arbetsmiljo. Dessutom
ska arbetsgivaren undersdka om det pa sikt 4r mojligt att forldgga arbetstiden utan
att tillampa avvikelsen. Partsgemensam riskbeddmning har genomforts samt
forhandling enligt MBL, se bilagor.

Varje enskilt beslut ska rapporteras till berérda centrala parter innan det kan
verkstdllas. Centrala parters arbetstidsnamnd har mdjlighet att Gverprova beslutet.

Handlingar i darendet

Tjansteskrivelse, Dispens fran regler for dygnsvila, Maria Persson socialchef och
Louise Jansson, verksamhetschef

Partsgemensam riskbeddmning, Louise Jansson verksamhetschef

MBL protokoll, Maria Persson socialchef

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att medarbetare inom kommunens tvé servicebostidder
enligt LSS, utifran partsgemensamma dversyn, undantas fran grundregel om
dygnsvila for perioden 2025-06-01 till 2026-05-31. Beslutet ska meddelas
centrala parters arbetstidsndmnd.

Beslutet skickas till

Maria Persson, socialchef
Louise Jansson, verksamhetschef LSS/Socialpsykiatri
Felicia Weinberg, personalchef
Arbetstidsndmndens kansli, SKR: info@skr.se
(Ange i amnesraden att drendet giller meddelande av beslut enligt PAN/Bilaga J
om avvikelse frén regler om dygnsvila inom funktionshinderomradet.)
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Dnr KS/2025:22

§ 58 - Anmalningsarenden

PN/2025-03-11
Pensionarsradets protokoll, 2025-03-11, §§ 1-5

KFR/2025-03-11
Protokoll fran Radet for funktionshinderfragor, 2025-03-11, §§ 1-4

Dnr KS 2024:268, handling 1779
Lansstyrelsens information om revidering av 2025 ars kommuntal for
mottagande av nyanlanda som anvisas enligt bosattningslagen

Dnr KS 2025:4, handling 1323
Beslut om avgift for planerad livsmedelskontroll Haggarden

Dnr KS 2025:4, handling 1399
Ansokan om medel fran Brottsofferfonden

Dnr KS 2025:4, handling 1630
Livsmedelskontroll Bellmansgardens kok

Dnr KS 2025:45, handling 1781-1783, 1787

Beslut fran Hjalpmedelsnamnden, Hyresavgifter vid kortvarigt behov och
Ekonomi och budget 2026, Svar pa planeringsdirektiv 2026
hjalpmedelsnamnden

Dnr KS 2025:145, handling 1356
Brottsofferjouren - Verksamhetsberattelse 2024 och planering 2025

Synpunkter for vard och omsorg

Dnr KS 2025:16, handling 1632, 1742
synpunkt klagomal ang personal som handlar i arbetsklader

Domar/Beslut

Dnr KS 2025:13, handling 1541

Beslut fran Inspektionen fér vard och omsorg, IVO Dnr 3.1.2 37595/2024-
5

Missférhallanden vid sarskilt boende

Dnr KS 2025:40, handling 1802
Beslut i Hogsta forvaltningsdomstolen Mal nr 1405-25, avslag
provningstillstand

Dnr KS 2025:40, handling 1803
Dom i Forvaltningsratten i Karlstad 1050-25, utreseférbud
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Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS 2025:40, handling 1805
Dom i Forvaltningsratten i Karlstad mal nr 4108-24, Personkrets enl LSS

Dnr KS 2025:40, handling 1806
Dom i Forvaltningsratten i Karlstad mal nr 601-25, bistand till sarskilt
boende

Delegeringsbeslut

Dnr KS 2025:8, handling 1794
Delegationsrapport Vuxengruppen IFO 250101-250331

Dnr KS 2025:8, handling 1795
Delegationsrapport SoL Mars 2025

Dnr KS 2025:8, handling 1796
Delegationsrapport Socialpsykiatri mars 2025

Dnr KS 2025:8, handling 1797
Delegationsrapport LSS mars 2025

Dnr KS 2025:8, handling1798
Delegationsrapport Familjeratten IFO 250101-250331

Dnr KS 2025:8, handling 1799
Delegationsrapport Barn och ungdomsgruppen IFO 250101-250331

Forslag till beslut
Individ- och omsorgsutskottet godkanner redovisade anmalningsarenden
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