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Reglemente for kommunalt pensionarsrad, Hagfors kommun

Radet ar till for samverkan och 6msesidig information mellan féretradare for
pensionarsorganisationerna och Hagfors kommun.

Reglemente fér Hagfors kommuns kommunala pensionarsrad (KPR) ar reviderat att galla
fran 2022-01-01.

Syfte och mal
% Radet ska bidra till dialog i fragor som galler aldre.
% Radet ska verka for att pensionarernas fragor beaktas i verksamhetsplaneringen.
“ Radet ska verka for att pensionarernas fragor beaktas i styrelser, utskott och
forvaltning.
% Radet ska vara ett forum fér opinionsbildning och kunskapsspridning.

Arbetsuppgifter

Kommunens féretradare skall informera radet om planer och férandringar av
samhallsinsatsernas utformning och organisation som berdr pensionarer och féra en dialog
for att inhamta synpunkter innan arendet handlaggs i aktuellt utskott/styrelse.

Vid behov kan representanter fran kommunala utskott, styrelser och andra samhallsorgan
samt institutioner, inbjudas till radet for att lamna upplysningar nar fragor som berér deras
verksamhet skall behandlas.

Darigenom ges pensionarerna genom radet en storre delaktighet i samhallets insatser.
Pensionarernas representanter har i radet mojlighet att aktivt arbeta for forandringar i den
kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till lampliga anpassningar av
det serviceutbud som berdr aldres méjligheter till en god livskvalitet. Saledes skall
kommunala pensionarsradet vara ett samverkansorgan i fragor som rér pensionarer.

Hagfors kommuns pensionarsrad, ar ett samradsorgan i fragor av generell
betydelse och behandlar inte enskilda personers arenden.

Radets sammansattning

< Kommunala pensionarsradet ar organisatoriskt knuten till Individ- och

omsorgsutskottet.

« Riksorganisation for pensionarer som genom sin lokalorganisation bedriver
verksamhet inom kommunen skall efter beslut i kommunstyrelsen vara representerad
i radet.

Kommunen faststaller antalet ledamoter och ersattare fran de
pensionarsorganisationer som skall ingd i det kommunala pensionarsradet. En
ledamot och en ersattare per aktuella organisationer.
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% Organisation som ingar i det kommunala pensionarsradet skall arligen fére den 15
december lamna férslag till kommunstyrelsen pa ledaméter och ersattare.
Ledamdterna och ersattarna skall vara bosatta inom kommunen.

< Kommunstyrelsen utser politisk representation genom fyra ledaméter och fyra
ersattare.

« Verksamheten representeras av tjansteperson fran i forsta hand Individ- och
omsorgsavdelningen samt efter behov fran avdelningar.

Fordelning av mandat

Pensionarsradet bestar av 11 ledaméter och 11 personliga ersattare. Fyra ledamoter och
fyra ersattare utses av kommunen och sju ledaméter och sju ersattare utses av
pensionarsorganisationerna enligt féljande.

« Kommunstyrelsen 1 ledamdter och 1 ersattare

« Individ och omsorgsutskottet 1 ledamot och 1 ersattare

« Barn- och bildningsutskottet 1 ledamot och 1 ersattare

% Kommunledningsutskottet 1 ledamot och 1 ersattare

+ Pensionarsorganisationer upp till 7 ledamoter och 7 ersattare

Andring av antal ledaméter fran pensionarsorganisationerna faststalls av kommunstyrelsen.

Organisation och arbetsformer

Pensionarsradet utser inom sig ordférande och vice ordférande. Ordférande bor
foretradesvis utses bland politikerna och vice ordférande bland foretradarna fran
pensionarsorganisationerna.

Radet kan tillsatta en beredningsgrupp med uppgift att bereda arenden och foresla
dagordning till ridens sammantraden. Detta beredningsorgan kan inte tilldelas
beslutsfunktioner.

Radet kan aven fordela arbetsuppgifter till tillfalliga arbetsgrupper for utférande av sarskilda
uppagifter.

Till sekreterare i saval radet som dess beredningsgrupp eller arbetsgrupp férordnas en
tjansteperson.

Radet skall sammantrada minst 4 ganger per ar och darutéver vid behov, varav ett
sammantrade skall hallas i anslutning till budgetbehandling.

Extra sammantrade skall hallas om radets ordférande, vice ordférande, beredningsgruppen
eller mer an halften av radets ledamaéter begar det.

Skriftlig kallelse jamte féredragningslista utsandes till radets ledaméter och till radets
ersattare senast 14 dagar fore radets sammantrade.



Forslag till férteckning éver arenden som skall behandlas samt handlingar och
beslutsunderlag skall delges radets ledamoéter i sa god tid och pa sadant satt att vidare
information och behandling underlattas.

Vid sammantraden fors protokoll justerat av ledamot fran pensionarsorganisation och
ordférande. Protokollsutdrag tillstalls dem som ar berérda av protokollforda beslut.
Fullstandiga protokoll skall delges ledamdter och erséttare i radet, individ- och
omsorgsutskottet, barn- och bildningsutskottet, kommunstyrelsen samt i kommunen
verksamma pensionarsorganisationer.

Ekonomi
Till pensionarsorganisationernas representanter utgar reseersattning, endast skattefri del.

Utbildning
Ledamoéterna i kommunala pensionarsradet skall f& utbildning for sitt uppdrag.

Faststallelse och andring av reglemente
Reglemente fér kommunala pensionarsradet skall faststallas av kommunstyrelsen.

Andring av reglemente kan aktualiseras av pensionérsradet och kommunstyrelsen.



