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§ 60 - Information-Fokusomrade SABO

Verksamhetschef Pernilla Haglund informerar om verksamheten vid sdrskilda
boenden och korttids.
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§ 61 - Information fran verksamheten

Socialchef Maria Persson informerar kring covidldget i verksamheterna.
Kriget i Ukraina, information om forberedelser infér mottagande.

Rekrytering av vikarier infor sommaren, samt vakanser av enhetschefer inom
vard- och omsorg och LSS.

Familjekompis Varmlands glesbygd, ansokan om projektmedel till ett ESF
projekt har lamnat in

Brottsofferjouren ansékan om bidrag, beslutas vid ndstkommande mote.

Arbete med beroendevérden i Varmland, information om nySppnat HVB-hem
Riddarnéset.

Hemtjinstens lagesrapport kommer redovisas kvartalsvis via Lifecare.
God psykisk hélsa, genomford workshop i Hagfors under april

Framtidens Vérmland tillsammans utveckling god och nira vard

Telefon Besoksadress Postadress E-post Org.nr
0563-185 00 Dalavéagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 37331SE



Sammantradesdatum Sida 6/30

Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2022:26

§ 62 - Verksamhets- och budgetuppféljning

Verksamhetsbeskrivning

Avdelningen ansvarar for att tillgodose kommunens medborgare som har behov
av stodinsatser, i form av omvardnad, rehabilitering, hemsjukvard, ekonomiskt
bistand, social barn- och ungdomsvéard, budget- och skuldradgivning,
missbrukarvérd, LSS-verksamhet, socialpsykiatri, arbetsmarknadsfragor eller st6d
till nyanlénda till Sverige da avdelningen &r en ldnk i bade mottagande av
ensamkommande barn och flyktingmottagandet. Avdelningen innefattar
verksamheterna arbetsmarknadsenhet, boendestd, bostadsanpassningsbidrag,
daglig verksamhet LSS, dagverksamheter med

inriktning demens/social aktivering/rehabilitering, hemtjénst,
hjalpmedelsverksamhet, hemsjukvard, korttidsboende, LSS boende, personlig
assistans, rehabilitering, socialtjanst, sérskilt boende (dldreboende/demensboende)
samt dvriga insatser utifran LSS.

Verksamhet

Avdelningsévergripande

Successivt har verksamheten nérmat sig det som innan pandemin var vardag. For
vard- och omsorgsnira verksamheter har pandemin fortsatt varit hogst aktuell och
under dven under mars har korttidsfrdnvaron pga covid-19 kvarstatt pa en hog
niva. Pandemin &r inte Gver, i vara vard- och omsorgsnéra verksamheter kommer
effekter finnas kvar under lang tid. Ett mycket viktigt arbete for att fortsatt skydda
skora personer. Arbetet har gett 6kat fokus pa atgiarder som kommer leva kvar och
som kommer skydda samma malgrupp dven fran andra smittor.

I arbetet med uppfoljning och aterrapportering av statsbidrag for 2021 kvarstar ett
statsbidrag. Verksamheten har sokt och beviljats nagra aterkommande statsbidrag
for 2022 men invéntar beslut om ytterligare tre.

Gemensamt arbete for omstidllningen néra vard fortsdtter. Malbilden Framtidens
Virmland - tillsammans utvecklar vi god och nira vard, hélsa, och omsorg i
Virmland finns klar och kommunicerad med samtliga huvudmén for kommande
beslut om att stilla sig bakom. Arbetet fortsdtter med implementering och
framtagande av en gemensam férdplan.

Rysslands invasion av Ukraina har unders mars inneburit att verksamheten
paborjat arbetet med forberedelser for ett mottagande av flyktingar.
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Med kort om tid iordningstélldes lagenheter f6r mottagande till
korttidsboende/evakueringsboende under mars. [ slutet av méanaden meddelade
Migrationsverket att behov av dessa platser i Hagfors inte fanns fréan 1 april.
Ersittning kommer betalas ut fér den beredskap som skapades. [ nuldget fortgar
gemensam planering i ldnet, med ledning av Linsstyrelsen, for ett mottagande pa
langre sikt. Internt kommer foérberedelser for mottagande for
korttidsboende/evakueringsboende revideras/utvecklas till en forberedelse infor
kommande mottagande pa mer lang sikt.

Hemtjiinst

Verksamheten ar fortsatt paverkad av pandemin. Sjukfranvaron f6r februari var
18,5 %. Aven under mars har sjukfranvaron varit hog. Fortsatt hog
arbetsbelastning for enhetscheferna med rekrytering, bade daglig rekrytering men
dven infér den kommande semesterperioden. Kostnaden for 6vertid i februari ar
hogre én i januari.

Forsoket med samplanering, som startade i mars i Ekshdrad hemtjénst, har fallit
vél ut séhér langt. Det har frigjort resurser som resulterat i att arbetsmiljon for
personalen forbéttrats och behovet att vikarier minskat.

Verksamheten har besokt avgangsklasserna pa ABC under mars och det har
resulterat i ett antal personer som &r intresserade av att arbeta i verksamheten i
sommar. Tyvérr dr det ett fatal som har korkort vilket &r svart i hemtjénsten men
vi fordelar dven till sibo och LSS/socialpsykiatrin.

Bistandsenheten &r fortfarande underbemannad. Vi har varit framgangsrika i var
rekrytering och under april bérjar 2 nya medarbetare. Detta kommer att Gver tid
innebdra att drendehanteringen blir effektivare och arbetsmiljon forbittras.

Pa planeringsenheten 4r det en av planerarna, som haft provanstillning under en
tid, som valt att ga tillbaka till sin ursprungstjanst. Erséttare &r rekryterad och
introducerad.

Effektivitetsmattet for planering ar pa 81,8%. Vissa grupper har kommit upp
indrmare 90% under mars.

Siarskilt boende/Korttidsboende

Verksamheten har haft hog paverkan relaterat till pandemin genom franvarande
personal och enskilda vard- och omsorgstagare med symtom som kravt 6kat
behov av personal.

Telefon Besoksadress Postadress E-post Org.nr
0563-185 00 Dalavéagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 37331SE



Sammantradesdatum Sida 8/30

Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Vissa enheter har fortsatt en hég vardtyngd med personer som behdver extra hjalp
och stottning. Detta giller framst vara demensenheter dér det i dagslaget finns
personer med stor motorisk oro som inte kan lamnas utan tillsyn. Detta
komplicerar bemanningen framst nattetid varpa forstarkning varje natt krédvs for
att kunna tillgodose den enskildes behov. Verksamheten arbetar kontinuerligt for
att f6lja upp behovet av extrapersonal men en svarighet med det ar att det i
dagslédget inte finns nagot métinstrument for att bedoma vilket behov som
foreligger.

Ytterligare en faktor som paverkat budgetutfallet 4r att det i dagslaget fortsatt
finns tomma platser pa sérskilt boende, vissa ldgenheter anvinds istéllet till att
utoka antalet korttidsplatser. Detta genererar i att verksamheten forlorar
omvardnadsintékter utan att behovet i verksamheten minskar pa ett sétt som
mojliggdr minskade personalkostnader.

Under mars drabbades ett av verksamhetens boenden av ett stort covidutbrott
vilket resulterade i ett 6kat behov av personal vilket paverkar verksamhetens
resultat negativt.

Rehab

Under perioden har en av dagverksamheterna haft ett covid utbrott med flera
géster smittade samt personal. Verksamheten stingdes ner och hembesok gjordes
till personer istillet.

Verksamheterna borjar nu planera for en 6ppning fréan april méanad, fler personer
kommer och deltar fysiskt i verksamheterna samtidigt. Dagverksamheten
Skogvaktaren planeras att flytta tillbaks till sina ordinarie lokaler pa Skogvaktaren
och samtidigt att trygghetsboendets dagcentral 6ppnas upp igen. Pandemin &r inte
Over, langt dérifran, verksamheterna ska verga till sa normalt l14ge som mdgjligt.
Vi ska dock fortsitta att arbeta géllande smittsikra verksamheter. Pandemin har
lart oss ménga nya saker som ocksa fér mycket gott med sig som tex smittorisk
aspekten. Det dr en utmaning pa manga sétt. De dvriga verksamheterna har
successivt atergatt till ett mer normallége.

Aktivitetssamordnaren har haft mdten med samtliga enhetschefer pa sérskilda
boenden, riskanalyser har gjorts och beslut att underhallning inomhus startas upp
igen med externa géster. Aktiviteterna anpassas efter varje boende och dérav
kommer det erbjudas olika manga aktivitetstillfillen pa varje boende. Fran och
juni planeras underhallning utomhus om vidret tillater. Aven ytterligare
aktivitetsmaterial kommer kdpas in efter onskemal fran enheternas

aktivitetsombud.
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Onskemal fran aktivitetsombud #r en cykel som man kan skjutsa vard- och
omsorgstagare i. Aktivitetssamordnare och 2 personal kommer att provcykla en
sadan cykel i en grannkommun inom kort.

Arbetet for de legitimerade med att etablera plan och team konferenser pagar men
stalls fortfarande inf6r utmaningar nér de legitimerade dr férre 4n
sjukskoterskeorganisationen och dnnu firre da vi brottas av vakanser. Det blir en
stor belastning pa de som ir i tjanst med antalet plan och team konferenser nu
inledningsvis.

Fran och med 1/1 2022 har vi 6vergatt till Lifecare avvikelser och arbete pagar for
att hitta arbetsformer for att arbeta i team runt avvikelserna emellan plan och
teamkonferenser. Arbetet med att inféra Lifecare HSL har under mars varit
intensivt, det kréver ett fordndrat tankesitt och arbetssitt vilket inledningsvis
kommer 6ka belastningen men sedan underlitta det dagliga arbetet. Arbetet med
nédra vard omstéllningen pagar och inspirationsforeldsningar sker kontinuerligt.

SSK/HSL

Efter uppfoljning av kostnader for sarndr produkter, finns behov av ytterligare
uppf6ljning. Sarndr produkter dr kost avsedd for personer som pa grund av
sjukdom eller annat férhallande &r i behov av sérskild kost, tex sondmat. Under
mars har sjukskoterskorna och rehab utbildats infor uppstart av ny journal i
Lifecare. Migrering av journaler &r uppstartat. Patientberéttelsen har redovisats i
utskottet och ska nu fardigstillas i skrift.

Vaccinering med en andra pafyllnadsdos, alltsa dos fyra dr genomfort.
Vaccinering av vard- och omsorgstagare i ordinédrt boende genomférdes med
hjilp av 6kad kommunal bemanning av sjukskoterskor samt sjukskoterskor fran
Region Viarmland. Vaccinationerna genomfordes under tre veckor.

Malbilden for Ndra Vard dr ute i alla kommuner och regionen for beslut.
Samordningsgruppen planerar for fortsatt implementeringsarbete.

Ett utbrott av covid-19 pa Bellmansgardens demensenhet har krévt resurser under
perioden. Ett stort antal av vard- och omsorgstagarna samt personalen
konstaterades med covid-19. Ingen avled till f61jd av smittspridningen. Utbrottet
startade genom brister i sourcecontrol under en fika med de boende pa
avdelningen. Forsenad kohortvard och provtagning relaterat till bristande
forstaelse kring sourcecontrol bedoms som bidragande till smittspridningen.
Kohortvard begrinsade SABO delen av Bellmansgarden fran smittspridning.
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Sjukskdoterskeverksamheten har ett negativt resultat under arets bérjan, detta
relaterat till viss 6veranstillning av sjukskéterskor. Utdver 6kad bemanning for
vaccinering och i samband med smittspridning av covid-19 har tid avsatts f6r en
grupp medarbetare som forberett for migrering till nytt journalsystem. En
distriktsskoterska arbetar del av sin tjanst med det nya journalsystemet vilket
finansieras via statsbidrag f6r nédra vard.

LSS & Socialpsykiatri

Verksamheten har fortsatt ett anstréingt lige avseende personalforsojning.
Problematik med att kunna rekrytera i forsta hand timvikarier med kompetens ar
svar och det blir sérbart ute i verksamheterna. Framst &r det korttidsrekryteringen
som varit svar under forsta kvartalet. LSS- och social-psykiatriverksamheten har
en sjukfranvaro pa 16,5% i februari vilket &r betydligt hgre &n samma manad de
senaste tva aren. Den hoga sjukfranvaron samt svarigheten att rekrytera genererar
i att det dr fortsatt mycket Gvertidserséttning som betalas ut i verksamheten.

Pandemin genom bekréftad covid-19 har frimst drabbat medarbetare,
verksamheten har fortsatt klarat sig utan nagra utbrott genom smittspridning inom
enheter.

Behov av att forstdrka med en extra nattpersonal pa ett av vara serviceboenden
kvarstar for att sdkra upp medarbetarnas arbetsmiljo utifran hot och vald
situationen. Arbetsmiljon pa boendet &r nagot mer krdvande nu &n tidigare ar da
det finns stérre omvardnadsbehov 6verlag bland de enskilda.

Behov av kopta platser boende vuxna (SoL.) dr fran januari 2022 stérre och
genererar tre kopta platser istéllet for tva.

Inom verksamheten Boendestéd kan man se en 6kning av antal med insats men
ocksa en 6kning av antal besdk till redan befintliga individer.

Enheten for sysselsiittning och arbete (ESA)

Arbetsmarknadsenheten arbetar fortsatt med att fa deltagare till egen f6rsorjning.
En grundlig kartldggning och planering gors for deltagarna pa AME. En ny
utbildning for att ta r6jsags kort planeras i slutet av april. De personer som
franAME #r med och arbetar med gronytesskotsel utfor ett av manga
kommuninvénare uppskattat arbete. De flesta av de deltagare som nu &r inskrivna
pa AME kommer fran socialtjansten. Fran arbetsformedlingen kommer endast
extratjinster och detta dr en arbetsmarknads atgérd som avslutas under 2022 Flera
av de deltagare som har haft extratjinsterna har en bra planering efter sitt avslut
dir méanga gar till en egen forsorjning via arbete eller studier.
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ESF projekten fortsétter att vara ett komplement och en forstiarkning till ordinarie
verksamhet. Samverkan mellan vuxenutbildningen, individ och familjeomsorgen
och AME utvecklas och detta dr positivt for vara deltagare.

Fritidsbanken har haft mycket utlan och en invigning planeras. God samverkan
mellan Hagfors kommuns styrgrupp for Fritidsbanken och Hagfors
motorcykelklubb Valsarna leder till en bra marknadsforing av Fritidsbanken.
Fritidsbanken kommer ocksa detta ar att vara vara en del av sommaridrottsskolan.

Utvecklingen av verksamheten pa aktivitetshuset Bjorkdungen fortsitter. Ett
forandringsarbete mer klargdrande pedagogik pagar och personalen visar ett stort
engagemang i detta arbete. Tydligare planering kommer att gynna vara brukare.
En del av daglig verksamhet &r fixarservice ddr inga besok i enskilda hem har
gjorts under covid-19 pandemin. Nu &r verksamhet ater Sppnad sa dven besok och
stod i hemmen gors. Aven detta ar har Hagfors kommun beviljats ett statsbidrag
som gor att habiliteringserséttningen kommer att tillfilligt h6jas under 2022.

Individ- och familjeomsorg (IFO)

Under mars har verksamheten sakta men sdkert gatt tillbaka till ett mer normalt
lage efter pandemin. Det innebir fler fysiska méten och resor i kontakt med
klienter och samverkansparter och en forsta fysisk arbetsplatstraff har genomforts.
Sjukfranvaron under manaden uppgar till 9,9 % vilket dr hogre dn foregaende ar
men dr i forsta hand korttidsfranvaro pa grund av pandemin eller andra liknande
symtom. Den langtidsfranvaro som finns ar heller inte arbetsrelaterad.

Den internationella desinformationskampanj som &r riktad mot socialtjénsten har
fatt stor uppmirksamhet i massmedia senaste tiden. Aven individ och
familjeomsorgen i Hagfors har utsatts fér desinformation pé sociala medier vilket
inneburit hogre sékerhetstink och riskbedomningar ur arbetsmiljésynpunkt.

Antalet hushall som uppbir ekonomiskt bistand fortsétter att ligga lagt i
jamforelse med de senaste aren.

Integration

Under innevarande ar dr mottagandet av kvotflyktingar for Hagfors kommun 14
personer. Nagon avisering har dnnu inte skett men bér komma den nidrmaste
tiden.

Rysslands invasion i Ukraina innebiér stor osékerhet nér det géller
flyktingsituationen, ett mottagande av flyktingar fran Ukraina kommer vara
utover det tilldelade kommuntalet om 14 kvotflyktingar. Vissa forberedelser har
skett bl.a. genom att stilla i ordning ett antal lagenheter och kommunen befinner
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sig i stabsldge. Da kommunen inte ldingre driver nagra egna boenden for
ensamkommande barn och da tillgdngen pa gode min dr mycket begréinsad,
kommer det uppsta stora utmaningar om ett stérre antal ensamkommande barn
anvisas till kommunen.

Ekonomiskt resultat

Budget jan-mar Redovisn jan-mar Arsbudget Varav Prognos helir
integrationspot

Verksamheter, tusental kronor
Utskott 118 111 470 470
Gemensamt individ och omsorg 3010 3036 12477 14 877
Viérd och omsorg i ordinirt boende 20790 21707 92290 94 666
Viérd och omsorg i sérskilt boende 19315 21491 81399 84 406
Pool 0 282 0 0
Rehabverksamheten 3845 4189 14 818 14 818
Bostadsanpassning 225 86 900 900
Férdtjanst 1060 830 4210 4210
SSK och HSL 5238 5 668 20276 20276
LSS och socialpsykiatri 15 431 17 466 59 898 63 678
-varav personlig assistans 6842 8 905 22780 23 848
-varay boende egen regi 5212 5264 22462 22 872
ESA 2436 2620 9008 9258
Individ och familjeomsorg 10 771 10 684 44 987 47 437
-varav placering barn 3173 3504 15 810 2000 15810
-varav placering vuxna 693 937 3973 3973
-varav ekonomiskt bistand 2 866 2795 11360 11360
Integration -140 507 -506 4 000 1674
-varav ensamkommande -192 -136 -731 2200 1449
-varav flyktingmottagande 52 644 225 1 800 2025
Projekt individ och omsorg -16 706 0 0
Totalt indrvid och omsorgsutskott 82 083 89 401 340 227 6 000 358 470

Sammanfattning

For perioden januari till mars 2022 redovisas ett resultat om - 7,3 mkr i
forhallande till beslutad budget for avdelningen. Periodens resultat paverkas till
storst del av merkostnader verksamheten har for personalkostnader inom
SABO/korttids och personlig assistans samt efterslipande intikter fran
Forsikringskassan.

I individ- och omsorgsavdelningens budgetuppf6ljning prognostiseras en
nettokostnad for verksamheten uppgéende till 357 870 tkr vilket innebér - 18,2
mkr mot budget. Prognos per helar ér vid detta skede pa aret fortsatt preliminér
och innebir i relation till féregaende prognos en forsamring med 9,6 mkr.
Foréndringen bestar till storst del av en berdknad prognos om - 6,0 mkr for
integration, samt forséimrade prognoser for SABO/korttids med -2,3 mkr samt
hemtjénst med -2,2 mkr.
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Prognosen innehaller prognostiserade kostnader utdver budget for skydds- och
forbrukningsmaterial, kopta platser boende vuxna, elevhem, placeringar barn och
unga samt personalkostnader pa SABO, inom personlig assistans och hemtjénst.
Om allt i 6vrigt lika, kompenseras verksamheten med 7,0 mkr fran
verksamhetspotten samt 6,0 mkr fran integrationsavséttningen vilket ger en
justerad prognos om ett underskott om - 5,2 mkr.

Sjukfranvaron har varit hog i borjan av aret, for hela avdelningen 13.81 %, vilket
ir 3,35 procentenheter hogre dn féregaende ar.

Under januari var franvaron 13,9 % och februari 13,7%, under hela den tiden
verksamheten paverkats av pandemin ar det endast mars 2020 som vi haft den
hoga nivan pa sjukfranvaro. Vissa enheter har haft en mycket hog sjukfranvaro
och verksamheten har under de tre férsta manaderna 2022 haft en i relation till
hela pandemin konstant hg andel medarbetare konstaterade med covid-19. Under
de tva forsta manaderna har dven smitta bekriftas inom nagra av véra enheter
vilket krdvt omférdelning och extra resurser vilket inneburit och kommer
innebira eftersldpande kostnader f6r mer och Gvertid.

Forslag till atgiirder

Aktivt arbete med kompetensforsorjning pa kort och lang sikt. Arbete med
marknadsforing av verksamheten och rekrytering av medarbetare 16pande under
aret till vara vard- och omsorgsnéra verksamheter. I nértid gora insatser for att na
ut till fler med information om verksamheten f6r att skapa intresse av att soka
arbete hos oss infér kommande semesterperiod. Pa ldngre sikt fortsétta och ka
samverkan for att rekrytera elever till vardutbildningarna for att pa sa sétt bidra
till att skapa bittre forutséttningar for att kompetensforsérja verksamheten.

Verksamheten ska arbeta kontinuerligt med 6versyn av savil vardtyngd som
behovet av personal for att kunna arbeta effektivt och méote aktuella individers
behov. Oversyn och justering av scheman krivs kontinuerligt efter behov. Vissa
enheter har stort behov av extrapersonal och de ska utvérdera behovet enligt
gillande rutin. Respektive verksamhetschef foljer upp utfallet gemensamt med
verksamhetens enhetschefer.

Folja varldslaget och forbereda for ett mottagande av flyktingar fran kriget i
Ukraina. Utover det sedan tidigare beslutade fordelningstalet kommuniceras i
april ett tilldelningstal per kommun utdver tilldelat antal kvotflyktingar.
Kommunerna kommer bista Migrationsverket, till viss del samordnade via
Lansstyrelsen med mottagandet.
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Sammantradesdatum Sida 14/30

Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Individ- och omsorgsavdelningen i samverkan med Hagforshem och 6vriga
avdelningar inom kommunen samordnar arbetet for att skapa ett hallbart och bra
mottagande av de flyktingar som kan komma anvisas till var kommun.

Handlingar i &rendet

Verksamhets- och budgetuppf6ljning individ- och omsorgsutskott januari-mars
2022

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkénner verksamhets- och budgetuppfoljningen.

Beslutet skickas till

Maria Persson, socialchef
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Sammantradesdatum Sida 15/30
Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2022:30

§ 63 - Aterrapportering ej verkstillda beslut

Kommunerna har skyldighet att rapportera gynnande beslut, enligt 2 kap 3 § och
4 kap 1 § SoL, samt 9 § LSS, som inte har verkstillts inom tre manader fran
beslutsdatum, eller om avbrott i verkstilligheten skett och insats ej verkstillts
igen inom tre ménader. Rapporteringen av ej verkstillda beslut innefattar vard
och omsorgsinsatser, omsorg av personer med funktionsnedséttning samt individ
och familjeomsorg.

Rapporteringen sker en gang per kvartal till Inspektionen for vard och omsorg
(IVO). I samband med rapporteringen till [VO, rapporterar verksamheten till
Individ- och omsorgsutskottet. Till kommunstyrelsen och kommunfullmiktige
sker redovisning vid tva tillfillen per ar.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse, Socialchef Maria Perssons skrivelse, 2022-05-02

Rapport av ej verkstillda beslut inom Individ och omsorgsavdelningen, géllande
vard och omsorg, omsorg av personer med funktionsnedséttning, samt individ och
familjeomsorg

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkédnner aterrapporteringen och uppféljningen av ej
verkstillda beslut.

Beslutet skickas till

Maria Persson, socialchef

Telefon Besoksadress Postadress E-post Org.nr
0563-185 00 Dalavéagen 10 683 80 Hagfors kommun@hagfors.se 212000-1884

Comfact Signature Referensnummer: 37331SE



Sammantradesdatum Sida 16/30

Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

§ 64 - Rapportering av sjukstatistik

Socialchef Maria Persson rapporterar sjukstatistiken som under mars manad, 13,3
% samt rapport om tillbud och arbetskador.
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Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2021:15

§ 65 - Inkommen motion-Upptack och motverka vald
och krankningar i hemmet

Socialdemokraterna i Hagfors har lamnat in en motion dir man skriver att
omsorgspersonal har ett viktigt arbete genom att se till att brukarna far sina behov
tillgodosedda i det egna hemmet eller pa ett boende. Vald i hemmet 4r ndgot som
forekommer i alla aldrar, bland yngre och dldre. Med ritt kunskaper och tydlig
rutin kan var omsorgspersonal uppticka om krankningar och vald férekommer i
hemmet och bli trygga i hur dom ska agera. Socialdemokraterna yrkar pa att all
omsorgspersonal ska fa utbildning i hur krankningar och vald i hemmet kan
upptickas/féorekommas och att det ska tas fram tydliga rutiner for hur personalen
ska agera om misstanke finns.

Inom avdelningens verksamheter &r det Individ- och familjeomsorgen som utreder
och kan besluta om skydd- och stddinsatser till barn och vuxna som &r utsatta for
vald i néra relationer och till valdsutdvare. Daremot dr medarbetare inom andra
verksamheter viktiga i arbetet for att bade den valdsutsatta och valdsutdvaren ska
fa ritt stod och hjilp. Samverkan inom och mellan verksamheterna &r viktigt i
arbetet med vald i néra relation.

Inom Individ- och omsorgsavdelningen pabdorjades ett utvecklingsarbete kring
vald i nédra relationer under 202 1. Pa avdelningens dvergripande sajt publiceras
material kring vald i néra relationer. Individ- och omsorgsavdelningen har
paborjat en avdelningsdvergripande rutin vid upptéckt av vald i néra relation.
Rutinen syftar till att vald i néra relation ska upptickas och alla anstillda ska ha
kunskap om vad de ska gora vid misstanke och/eller upptickt av vald i ndra
relation. Véldsutsatta och valdsutdvare ska fa ratt stod och hjélp och valdet ska
upphora.

Nér rutinen ska implementeras under 2022 kommer medarbetare inom Individ-
och omsorgs-avdelningen i alla verksamheter f& kompetensutveckling genom
grundldggande information om véld i néra relation. Implementeringen ska skapa
trygghet hos medarbetare i vart de ska vinda sig for att fa ytterligare information
samt vart de ska vinda sig om de misstinker vald i néra relation.

Utbildning till medarbetare som handldgger och arbetar med individer som
utsatts, upplevt eller utdvat far aterkommande kompetensutveckling for respektive
malgrupp, anordnade av t.ex. Lénsstyrelsen, Socialstyrelsen etcetera. Individ- och
omsorgsavdelningens ledningsgrupp har paborjat den digitala webbkursen om
vald som utarbetats av Nationellt centrum f6r kvinnofrid.
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Sammantradesdatum Sida 18/30

Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Webbkurs om vald dr en introduktionskurs som ger grundldaggande kunskap om
méns vald mot kvinnor och vald i néra relationer.

Utbildningen har pabdrjats under varen 2022. Utbildning inom detta viktiga
dmnesomrade har funnits och kommer finnas med i avdelningens fortsatta arbete
med kompetensforsorjning. Efterfoljden av pandemin och lang tid utan fysiska
moten och traffar har skapat ett stort behov av prioriteringar av vilka
kompetensutvecklande insatser vi planerar in. | nuvarande planering som finns &r
en aktivitet att fler funktioner inom verksamheten ska genomféra Webbkurs om
vald fran Nationellt centrum for kvinnofrid. Syftet &r att ge medarbetare som
moter eller fattar misstankar om vald i néra relation ska ha en egen grundldggande
kunskap for att kunna upptécka och lamna uppgifterna vidare. Yrkeskategorier
som handldgger drenden med vald i néra relation ska ha kunskap att anvénda
evidensbaserade metoder. Arbetshandledande funktioner och ledningspersonal
ska ha kunskap for att fanga upp och méta medarbetarna.

Handlingar i &rendet

Kommunfullméktige, 2022-01-31, § 8
Socialdemokraternas motion — Upptidck och motverka vald och kridnkningar i
hemmet, 2021-12-22

Forslag till beslut

Kommunfullméktige bifaller motionen

Beslutet skickas till

Socialdemokraterna
Individ- och omsorgsutskottet
Maria Persson, socialchef
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Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS/2022:22

§ 66 - Anmélningsarenden

Dnr KS 2022/8, handling 2716
Delegeringsbeslut LSS mars manad 2022

Dnr KS 2022/8, handling 2715
Delegeringsbeslut Socialpsykiatrin mars manad 2022

Dnr KS 2022/8, handling 2717
Delegeringsbeslut Barn- och ungdomsgruppen mars manad 2022

Dnr KS 2022/8, handling 2721
Delegeringsbeslut Vuxengruppen februari manad 2022

Dnr KS 2022/8, handling 2718
Delegeringsbeslut Familjerétten februari méanad 2022

Dnr KS 2022/4, handling 1654
Kontrollrapport livsmedel-Solasbacken

Dnr KS 2022/4, handling 2707
Kontrollrapport livsmedel-Séttragarden

Dnr KS 2022/4, handling 2625
Kontrollrapport livsmedel-Bjorkdungen

Dnr KS 2022/4, handling 1926
Aterrapportering av 2021 ars statsbidrag for att frimja ett hallbart arbetsliv inom
vard och omsorg

Dnr KS 2022/4, handling 1944
Aterrapportering av 2021 &rs utvecklingsmedel till kommuner for arbetet mot
vald i ndra relationer

Dnr KS 2022/4, handling 2625
Kontrollrapport livsmedel fran Milj6- och byggavdelningen, Bjérkdungen,
Snickaren 1
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Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS 2022/4, handling 2707
Kontrollrapport livsmedel fran Milj6- och byggavdelningen, Séttragarden,
Repratoren 1

Dnr KS 2022/44, handling 2708
Protokoll Direktionen Viarmlands ldns vardforbund 2022-03-24

Dnr KS 2022/193, handling 1935
Projekt Familjekompis Varmlands glesbygd, stod ansokan § 37 a-medel

Dnr KS 2022/192, handling 1932
Ledningsgruppen Personligt ombud Védrmland 210923

Dnr KS 2022/192, handling 1931
Verksamhetsberittelse delar 202 1-Personligt ombud Virmland

Dnr KS 2022/16, handling 1930
Synpunkter och klagomal vard och omsorg

Dnr KS 2022/50, handling 1930
Protokoll arsmé6te Agera Varmland 2022

Dnr KS 2022/181, handling 1731
Arsmote 2022, Friskvarden i Virmland

Dnr KS 2022/181, handling 1730
Budget 2022, Friskvarden i Varmland

Dnr KS 2022/181, handling 1732
Valberedningen forslag 2022, Friskvarden i Varmland

Dnr KS 2022/181, handling 1733
Revisionsberittelse, Friskvarden 1 Virmland

Dnr KS 2022/181, handling 1734
Styrelsesammantrdde 220127, Friskvarden i Varmland

Dnr KS 2022/181, handling 1735
Verksamhetsberittelse 2021, Friskvarden i Virmland
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Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dnr KS 2022/181, handling 1736
Verksamhetsplan 2022, Friskvéarden i Varmland

Dnr KS 2022/181, handling 1737
Arsredovisning, Friskvarden i Virmland

Dnr KS 2021/498, handling 1623
Hjilpmedelsnimndens arsredovisning 202 1-Protokoll 220311

Dnr KS 2021/498, handling 1624
Hjdlpmedelsndmndens arsredovisning 2021

Dnr KS 2021/498, handling 1625
Hjdlpmedelsnimndens Namndplan inkl métplan for Hjalpmedelsndmnden 2022

Dnr KS 2021/498, handling 1626
Hjdlpmedelsndmndens Namndplan-reviderad 220311

Dnr KS 2021/498, handling 1627
Hjilpmedelsnimndens svar pa planeringsdirektiv 2023-Protokoll 220311

Dnr KS 2021/498, handling 1628
Hjédlpmedelsndmndens svar pa planeringsdirektiv 2023

Dnr KS 2021/498, handling 1629
Hjilpmedelsnimndens internkontrollplan 2022-Protokoll 220311

Dnr KS 2021/498, handling 1630
Hjdlpmedelsnimndens internkontrollplan 2022

Dnr KS 2021/498, handling 1631
Hjdlpmedelsnamndens nirvaro-Protokoll 220311

Dnr KS 2021/498, handling 1632
Hjdlpmedelsndmndens nérvaro

Dnr KS 2022/39, handling 2726
Ordforandebeslut 2022-04-20, 6 § LVU

Dnr KS 2022/40, handling 1713
Overklagande beslut avgift-Privatperson
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Protokoll 2022-05-02

Individ- och omsorgsutskottet

Dmr LS 2022/40, handling 2554
Dom i mal 260-22 Olaga hot Ungdomsvard

Dnr KS 2022/42, handling 2497
Ivo 6verldmnar klagomal pé er verksamhet-IVO

Dnr KS 2022/42, handling 2496
Beslut-IVO

Dnr KS 2022/42, handling 2555
Meddelande om tillsyn vid Gruppbostad Killgarden och begédran om handlingar

Dnr KS/2022/16, handling 2561
Synpunkt/klagomal brister i vard och omsorg, Hiaggarden

Beslut

Individ- och omsorgsutskottet godkanner redovisade anméalningsidrenden
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